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KALITE POLITIKAMIZ

Temiz Serigrafi;

Hizmet vermekte oldugu tim sektorlerde, ilgili teknoloji ve gelismeleri yakindan takip
ederek kullanmayi; bunlari yiksek bilgi birikimi ve Uretim tecribesi ile birlestirip
yurtrlikteki mevzuat, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olarak tretim yapmays;
tlm personelinin katilimi ile strekli iyilestirmeyi; misteri odakli galismayi ve galisan
memnuniyetini Ust seviyede tutmayi “Kalite Politikas!” olarak benimsemistir.

CEVRE VE iS SAGLIGI POLITIKAMIZ

Temiz Serigrafi olarak;

- TUm faaliyet ve sireglerimizde cevre, is saghgl ve guvenligi; yonetim sistemlerini
uygulamayi ve performansimizi strekli olarak iyilestirmeyi,

« Gelisen teknolojiyi takip edip, tesisimizin verimliligini en Ust seviyede tutarak kayiplari
azaltmayi,

- Cevre, enerji, is saghdr ve guvenligi ile ilgili yasal dizenlemeler ile uygulanabilir diger
sartlara uymayi,

+ Temiz Serigrafi ailesi olarak, galisanlari korumaysi; is kazalarini ve meslek hastaliklarin
onlemek icin saglikli ve givenli is ortami saglamayj,

- Risk odakli diisiince modelini calisanlara benimsetmeyi, “Cevre ve is Saghg Givenligi”
konularinda tehlikeleri ortadan kaldirmayi, riskleri azaltmayi, firsatlari gormeyi,

+ Cevreyi korumak icin dogal kaynaklari verimli kullanmayi ve kirliligi onlemeyi,

« Faaliyetlerimizden kaynaklanan tim atik miktarlarini kontrol altinda tutmayi ve
azaltmayi,

« Sdrddrdlebilir bir diinya igin, gelisen teknolojileri takip ederek, tretim ve hizmetlerden
kaynaklanan karbon ayak izini azaltmayi,

» Cevre igin tehlike olusturan yasakli/kisitl kimyasallari ve diger malzemeleri tanimlayip,
guvenli bir sekilde yonetmeyi,

- Is saghgi ve guvenligi, cevre ve enerji verimliligi kiltirinin gelistiriimesi icin Temiz
Serigrafi adina, galisanlarin egitim ve bilinglendirme faaliyetlerini gergeklestirmeyi,
galisan ve/veya galisan temsilcisine danisma ve katiimlarini saglamayi,

+ Hedeflere ulagsmak igin gereken kaynak ve bilgiyi saglamayi,

« Kurulus calisanlarimizla ekip olarak bu politikanin gerekliliklerini, gevresel ve “is sagligi
ve guvenligi” sorumluluklarimizi yerine getirmek igin ¢aligmalarimiza ve yatinmlarimiza
strekli devam edeceg@imizi; yukarida belirtilen ilkeler 1siginda isimizi surekli gelistirmeyi,
iyilestirmeyi; yasal, musteri ve diger sartlara uymayi taahht ederiz.

MiSYONUMUZ

Faaliyette bulundugumuz tim sektorlerde, bireye ve topluma saygili, hukuk ilkelerine
bagl, saglik ve gevreye duyarli olarak rekabetgi ve strdurtlebilir blyimeyi; musteri,
galisan ve tim paydaslarimizin beklentilerini en Ust seviyede tutarak yonetmek.

ViZYONUMUZ

Sirddrdlebilir bliydme hedefine uygun, rekabet glici ve duyulan glven ile musterilerinin
her zaman ilk tercihi olan, insana ve gevreye duyarli gozUm ortagi olmak.
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